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REGLEMENT INTERIEUR

PREAMBULE

L’association Le 140 Montberon - Foyer rural a pour but de développer, au bénéfice des habitants de la commune
de Montberon et des communes environnantes, des activités culturelles, sportives et artistiques, d’organiser a leur
intention des ateliers, des stages, des soirées, des sorties et diverses autres manifestations & caractére festif (articles 5-
6 et 7 des statuts de I’association).

Le présent reglement définit les modalités de fonctionnement des diverses activités de 1’association ainsi que les
droits et devoirs de ses membres et des animateurs d’activités.

Le conseil d’administration est constitué de membres bénévoles ¢lus lors de I’assemblée générale ordinaire annuelle.

En application de l'article 24 des statuts de 1'association Le 140 Montberon — Foyer rural, les dispositions ci-apres
sont prises par l'assemblée générale ordinaire annuelle de 1’association sur proposition du conseil d'administration.

ADMINISTRATION

Article 1 :

Le 140 Montberon — Foyer rural compte tenu de son effectif, est administré par un conseil d’administration d’au
moins 9 membres, élus lors de 1’assemblée générale ordinaire annuelle. Est électeur 4 ’assemblée générale toute
personne, dgé de 16 ans au moins au jour de ’¢élection, ayant adhéré & 1’association depuis au moins deux mois et a
jour de ses cotisations.

Les adhérents de moins de 16 ans sont représentés par un parent par famille.
Chaque adhérent présent peut représenter un seul adhérent absent, s’il a son pouvoir.

Le conseil d’administration élit, a son tour et & bulletin secret, un bureau exécutif de 5 membres : le président, le
vice-président, le trésorier, le trésorier-adjoint et le secrétaire-adjoint (article 9 des statuts de l'association).

FONCTIONNEMENT

Article 2 : Ateliers
Le fonctionnement de 1’association Le 140 Montberon — Foyer rural repose principalement sur ses ateliers.

Chaque atelier est soumis aux statuts et au réglement intérieur de 1’association.

Chaque atelier a un responsable/référent qui est I'interlocuteur privilégié des adhérents et des animateurs pour
l'activité concernée aupres du conseil d'administration.
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Ce responsable/référent est chargé de collecter tous les documents remis par les adhérents durant I’année (fiches
d’inscription, paiements des cotisations et de I’adhésion, certificats médicaux, ...) pour remise a I’association, de
transmettre toutes les demandes des adhérents et animateurs au conseil d'administration (achats de fournitures, de
matériels, dysfonctionnements, etc...).

Le conseil d’administration peut également charger le responsable/référent de diffuser toutes les informations
pouvant intéresser les adhérents et animateur de 'activité concernée.

Les animateurs des ateliers doivent informer le secrétariat de ’association par mail ou par téléphone de leurs dates
d’absence, de toute arrivée ou départ d'adhérent en cours d’année et de toute difficulté qu'ils rencontrent pour la
pratique de 'activité.

En cas d’absence de I’animateur, les heures non effectuées devront étre rattrapées durant les vacances scolaires.

Les ateliers n'ont pas d'autonomie financiére. Chaque atelier soumet ses projets et ses besoins au conseil
d’administration pour examen et approbation.

En cas de conflit entre ateliers, le conseil d'administration peut étre saisi. I1 est souverain et arbitre le différend en
ayant préalablement entendu les différentes parties.

L’association se réserve le droit de ne pas ouvrir un atelier si le nombre d’adhérent est inférieur a 3.

Article 3 : Conditions d’accés aux activités

Les activités sportives, culturelles et artistiques sont accessibles a toute personne majeure ou mineure sous réserve du
paiement de I’adhésion/assurance, de la cotisation spécifique a chaque activité choisie, de la fourniture du certificat
médical pour les activités sportives et de I'acceptation du présent réglement.

Pour les ateliers dont les activités impliquent une limitation du nombre des participants, une priorité d'accés est
appliquée dans l'ordre suivant : habitants de la commune de Montberon, habitants des communes de la communauté
de communes des Cdteaux Bellevue, habitants des villes et communes extérieures.

Tout nouvel adhérent peut participer & une séance d’essai gratuite, dans trois ateliers au maximum.

Au-deld, il devra s’acquitter du paiement de son adhésion/assurance et de sa (ses) cotisation(s).

Durant les séances d’essai, Le 140 Montberon — Foyer rural décline toute responsabilité en cas d’accident ou de
blessure de 1’adhérent.

Article 4 : Conditions de pratique des enfants mineurs
Tout absence d’un mineur a une séance doit étre signalée par les parents ou toute personne ou structure ayant la charge
légale du mineur, par téléphone ou par mail, soit & ’animateur soit au secrétariat de I’association.

La responsabilité de I"animateur ou de I’association ne sera pas engagée pour toute absence du mineur non signalée.

Les accompagnants doivent amener le mineur dans le lieu de ’atelier et vérifier si 'animateur est présent et venir le
chercher a I’heure de fin de Iatelier. En cas de retard, ’association ne prend pas en charge le mineur.

Article 5 : Paiement Adhésion/Assurance et cotisation
Le paiement de I’adhésion a 1’association ouvre droit & une assurance qui couvre ’adhérent en cas d’accident ou de
blessures pendant la durée des activités et manifestations diverses. Cette adhésion est individuelle.

Le paiement de la cotisation annuelle de l'activité pratiquée permet aux adhérents la pratique de cette activité hors
vacances scolaires et jours fériés. Cette cotisation est individuelle.

Le montant des cotisations annuelles et de [’adhésion/assurance et les modalités de paiement, sont fixés
annuellement par I'assemblée générale ordinaire annuelle sur proposition du conseil d'administration.

lCI’

Ces cotisations couvrent la période du 1" septembre de I'année N au 30 juin de I'année N+1,



Pour I’adhérent inscrit en cours d’année, le montant de I’adhésion/assurance est di dans sa totalité alors que le
montant de la cotisation de P’activité due est calculé proportionnellement au montant total annuel et a la date
d’adhésion.

Pour I’adhérent contraint de quitter I’association en cours d’année pour raisons personnelles (maladie,
déménagement, perte d*emploi, changement de vie familiale), le montant de I’adhésion/assurance reste dii et le
montant de la cotisation de ’activité ou des activités restant dii jusqu’au 30 juin, est reversé par I’association 2
I’adhérent sur production de justificatif (certificat médical, attestation de mutation ...). Ce remboursement
sera validé par le conseil d’administration.

Article 6 : Responsabilité des membres de I’association

Tout membre de I’association pratiquant et tout animateur sont responsables des dégradations commises sur les
installations et matériels utilisés dans les locaux de pratique de I'activité.

Les frais en résultant sont a la charge des utilisateurs ou des représentants légaux pour les membres mineurs.
Membres et animateurs de 1’association sont tenus de s’abstenir de tout acte qui pourrait nuire a la propreté, a
I’hygiéne, a la sécurité des biens et des lieux de pratique et de porter atteinte a I'intégrité des personnes et de
I’association.

Article 7 : Responsabilité de I’association
L'association décline toute responsabilité en cas de perte, de vol ou dommage matériel quelconque sur les biens
personnels des adhérents et des animateurs lors de la pratique de l'activité.

Article 8 : Engagement de ’adhérent et/ou de ses représentants lésaux
L’adhérent s’engage :
- apayer son adhésion/assurance et sa (ses) cotisation(s) d’activité(s)
- arespecter les statuts et le présent réglement intérieur
- aparticiper a la féte de fin d’année de 1’association
- aassister a I’assemblée générale annuelle de I’association

Article 9 : Engagement de I’animateur
L’animateur s’engage :
- arespecter les statuts et le présent réglement intérieur
- & participer a la féte de fin d’année ou a la demande du conseil d’administration, & toute autre
manifestation de I’association
- arestituer les clés du local ou des locaux de pratique, remises par I’association en cas de rupture de
contrat

Article 10 :
Ce reglement a été adopté lors du conseil d’administration du 30 aofit 2022.

A Montberon, le 30 aout 2022
Florence Fau — Présidente de I’association le 140 Montberon — Foyer rural



